GNÇYTNK STAJYER ADAYI AYDINLATMA METNİ

Turkcell İletişim Hizmetleri A.Ş. (“Turkcell”) bünyesinde işlenen kişisel veriler Turkcell'in koruması altındadır. Turkcell, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun") çerçevesinde kişisel verilerin güvenli şekilde muhafazasını ve hukuka uygun olarak işlenmesini sağlamak için teknolojik ve alt yapısal imkanlarını kullanarak, gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadır.
GNÇYTNK Staj Programına (“Program”) başvuruda bulunan stajyer adaylarının (“Stajyer Adayları”) kişisel verileri, Turkcell tarafından aşağıda belirtilen haller dahil ancak bunlarla sınırlı olmaksızın Kanuna ve ilgili mevzuata uygun olarak işlenebilmektedir. Aşağıdaki GNÇYTNK StajyerAdayı Aydınlatma Metni’ni (“Aydınlatma Metni”) inceleyerek, Stajyer Adaylarının Turkcell tarafından veri sorumlusu sıfatıyla işlenebilecek olan kişisel verileri ve bunların işlenme amaçları, aktarılabileceği kişiler, toplanma yöntemi ve hukuki sebebi ile söz konusu kişisel verilere ilişkin haklarınız hakkında bilgi edinebilirsiniz.
I. Stajyer Adayı Kişisel Verileri
Kişisel veriler, kimliğinizi belirleyen ya da belirlenebilir kılan bilgiler anlamına gelmektedir. Tüm Program sürecinde Turkcell ve/veya Turkcell iş ortakları tarafından işlenebilecek kişisel verileriniz aşağıda belirtilmiştir:
· Kimlik ve İletişim Bilgileri; ad, soyad, TCKN, e-mail adresi, GSM no, doğum tarihi, vatandaşlık, cinsiyet bilgileri.
· Eğitim ve Çalışma Bilgileri; Üniversite adı, üniversite bölüm adı, sınıf bilgisi, sigortanın üniversitesi tarafından karşılanıp karşılanmayacağı bilgisi, önceki iş ve staj deneyimi bilgileri, almış olduğu sertifikalar, referanslar.
· Başvuru Bilgileri; Staj yapılmak istenen iş birimi/pozisyon/departman, çalışmak istenen takımlar.
· Mülakat Bilgileri; Stajyer Adaylarının mülakatlarda cevapladıkları sorulara ilişkin kayıtlar ve değerlendirme sonuçları.
· Denetim Kayıtları; Stajyer Adaylarına online olarak yapılacak sınavlar esnasında, sınav güvenliği amacıyla Stajyer Adaylarının kamerasından rastgele aralıklarla alınan ses ve görüntü kayıtları.
· Program Çıktıları: Programa başvuran Stajyer Adayı hakkında yapılan tüm değerlendirmeler, sınav sonuçları, log kayıtları, Stajyer Adaylarına dair tüm ölçme ve değerlendirmeler, başvuru neticesi ve tüm bu sürece ilişkin yapılacak raporlamalar.
II. Kişisel Verilerin İşlenme Amaçları
Program kapsamında Stajyer Adaylarına ait kişisel veriler, bu bölümde yer alan amaçlarla; Turkcell Kariyerim’den erişebileceğiniz GNÇYTNK Staj Başvuru sayfasında yapacağınız başvuru sırasında, Turkcell’in iş ortaklarına ait platformlarda/uygulamalarda (“Platform”) gireceğiniz sınavların gerçekleştirilmesi aşamasında, yüz yüze ve uzaktan yapılacak mülakatlar veya yapay zeka teknolojisi kullanılarak yapılan iş görüşmeleri ve mülakatlar sırasında, ,Turkcell ve iş ortaklarının Stajyer Adaylarına yönelik bilgi toplama kanalları ve her türlü yazılı, sözlü, elektronik ortam vasıtasıyla, tamamen otomatik, kısmen otomatik veya otomatik olmayan yöntemlerle elde edilmekte ve Kanun’un 5. ve 6. maddelerine uygun olarak işlenmektedir:

· Turkcell’in tabi olduğu kanunlarda açıkça öngörülmüş olması halinde;
Programın tamamlanması akabinde işe alım süreçlerinin yürütülmesi, İş teklifi yapılması, İş Sözleşmesinin kurulması (pozisyon, ücret ve yan hakların değerlendirilmesi dahil), tarafımıza iletilen talep ve şikayetlerin değerlendirilmesi ve yanıtlanması amaçlarıyla;
Kimlik ve İletişim Bilgileri, Eğitim ve Çalışma Bilgileri, Başvuru Bilgileri, Mülakat Bilgileri ve Program Çıktıları işlenmektedir.
· Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması halinde;
Programın tamamlanması sırasında ve sonrasında işe alım süreçlerinin yürütülmesi ve başvuruların değerlendirilmesi, Stajyer Adayları ile iletişim kurulması, test ve sınavların uygulanması, test sonuçlarına ilişkin analizlerin gerçekleştirilmesi, test sonuçlarının değerlendirilmesi, bu sonuçlara ilişkin raporlamaların yapılabilmesi, mülakatların gerçekleştirilmesi, bunların değerlendirilmesi, İş teklifi yapılması, pozisyon, ücret ve yan hakların değerlendirilmesi amaçlarıyla; Kimlik ve İletişim Bilgileri, Eğitim ve Çalışma Bilgileri, Başvuru Bilgileri, Mülakat Bilgileri, Denetim Kayıtları ve Program Çıktıları işlenmektedir.
Turkcell iş ortağı tarafından işlenecek Denetim Kayıtlarınız, online test ve sınavların uygulanması sırasında, Stajyer Adaylarının yeterliliğinin adil ve şeffaf bir biçimde ölçülmesinin zorunlu olması ile Stajyer Adaylarının sınav esnasında başka bir sayfayı kullanıp kullanmadığı veya sınav ekranından ayrılıp ayrılmadığının tespiti amaçlarıyla işlenmektedir. Denetim Kayıtları, Program’ın sonuçlanması akabinde Turkcell ve iş ortaklarının sunucularından silinmektedir.
· Turkcell'in hukuki yükümlülüklerinin yerine getirilmesi;
Bu Aydınlatma Metninde sayılan Stajyer Adayı Kişisel Verileri, Turkcell'in tabi olduğu kanuni yükümlülüklerin yerine getirilmesi için zorunlu olan haller ile yetkili kamu otoriteleri tarafından Turkcell’e iletilen bilgi ve belge taleplerinin yanıtlanması amaçlarıyla işlenecektir.
· Tarafınızca alenileştirilmiş olması;
Stajyer Adayı tarafından Kariyer.net, Linkedin gibi iş arama ve profesyonel sosyal mecralar ve bunlarla sınırlı olmaksızın her türlü dijital veya fiziki mecrada alenileştirilen kişisel verileriniz alenileştirme amacına uygun olarak işlenebilecektir.
· Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması halinde;
Programın tamamlanması sırasında ve sonrasında işe alım süreçlerinin yürütülmesi ve başvuruların değerlendirilmesi, Stajyer Adayları ile iletişim kurulması, bir sonraki GNÇYTNK Staj Programı veya Turkcell tarafından gerçekleştirilecek başkaca programlar ile alakalı Stajyer Adaylarına bilgi verilmesi, test ve sınavların uygulanması, test sonuçlarına ilişkin analizlerin gerçekleştirilmesi, test sonuçlarının değerlendirilmesi, bu sonuçlara ilişkin raporlamaların yapılabilmesi, mülakatların gerçekleştirilmesi, bunların değerlendirilmesi, İş teklifi yapılması,

pozisyon, ücret ve yan hakların değerlendirilmesi amaçlarıyla; Kimlik ve İletişim Bilgileri, Eğitim ve Çalışma Bilgileri, Başvuru Bilgileri, Mülakat Bilgileri, Denetim Kayıtları ve Program Çıktıları işlenmektedir.
· Temel hak ve özgürlüklerinize zarar vermemek kaydıyla Turkcell'in meşru menfaatleri için kişisel veri işlemenin zorunlu olduğu hallerde;
Turkcell, meşru menfaatleri için zorunlu olması halinde Stajyer Adaylarının temel hak ve özgürlüklerine zarar gelmemesi kaydıyla, Program sürecinin değerlendirilmesi ve geliştirilmesi, denetim ve kontrol, yetkisiz ve hileli erişimlerin tespit edilmesi amaçlarıyla bu Aydınlatma Metninde sayılan Stajyer Adayı Kişisel Verilerini işleyebilecektir. Bu koşula dayanarak kişisel verilerin işlendiği hallerde Turkcell, meşru menfaatlerinin neler olduğunu açıkça belirleyerek menfaatleriyle Stajyer Adaylarının hakları arasındaki dengeyi sağlar.

- Turkcell, GNÇYTNK Staj İşe Alım Projesi kapsamında sağlık verileri gibi özel nitelikli kişisel verilerinizi[footnoteRef:1] elde etmek istememektedir. Özgeçmişinizde özel nitelikli kişisel verileriniz bulunuyorsa ise, Turkcell’e iletmeden önce özel nitelikli kişisel verilerinizi özgeçmişinizden çıkartmanız gerekeceğini bilgilerinize sunarız. [1:  Özel nitelikli kişisel verilerin işlenme şartları
MADDE 6- (1) Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri özel nitelikli kişisel veridir.
] 


III. Kişisel Verilerin Aktarılması
Stajyer Adaylarının kişisel verileri, yukarıda sayılan amaçların sağlanması için, mevzuata uygun şekilde üçüncü kişilerle paylaşılabilir. Bu çerçevede, ilgili kişisel veriler, Turkcell İnsan Kaynakları faaliyetlerinin etkin ve eksiksiz olarak yürütülebilmesi amacıyla https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/genel-bakis/istiraklerimiz adresinde listelenen Turkcell iştirakleri (“Turkcell Grup Şirketleri”), anket ve araştırma şirketleri, işe alım süreçlerine yönelik işbirliği yapılan tedarikçi firmalar, iş ortakları ve insan kaynakları başta olmak üzere yetkili adli ve idari kurum ve kuruluşlar ve bunlarla sınırlı olmaksızın yurt içi ve yurt dışındaki ilgili kişi, kuruluş ve iş ortakları ile paylaşılabilir.
Program kapsamında gerçekleştirilecek online sınavlar için çalışılacak Turkcell iş ortağına ait Platform’lara üye olmanız ve gerçekleştirilecek online sınavlar haricinde Platform’a ait başkaca özellikleri kullanmanız sırasında, Turkcell’in talep ve talimatları haricinde Platform sahibi firma tarafından işlenebilecek kişisel verileriniz ile alakalı sorumluluğun Platform sahibi firmaya ait olacağını bilgilerinize sunarız.
IV. Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi
Kişisel verileriniz şirket içi ve şirket dışı kanallardan yapılan iş başvuruları, yüz yüze ve uzaktan yapılan iş görüşmeleri, test, sınav ve mülakatlar, Turkcell ve iş ortaklarının Stajyer Adaylarına yönelik bilgi toplama kanalları ve her türlü yazılı, sözlü, elektronik ve diğer ortamlar vasıtasıyla, Kanun’un 5. ve 6. maddeleri ya da gereken hallerde rızanız alınarak, İş Kanunu ile sair mevzuatta belirtilen hukuki sebeplere dayanarak toplanabilir, yukarıda yer verilen amaçlarla işlenebilir ve aktarılabilir.

V. Kişisel Verilerin Korunmasına Yönelik Haklarınız
Kanunun 11. maddesi uyarınca Turkcell’e başvurarak,
· Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme,
· İşlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,
· Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,
· Yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,
· Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini isteme,
· Kanunun 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,
· Yukarıda belirtilen düzeltme, silinme ve yok edilme şeklindeki haklarınız uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,
· İşlenen kişisel verilerinizin münhasıran otomatik sistemler ile analiz edilmesi sureti ile aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,
· Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız hâlinde
zararınızın giderilmesini talep etme, haklarına sahipsiniz.
VI. İletişim
Kanun’un uygulanmasıyla ilgili taleplerinizi ve kişisel verilerinizle ilgili sorularınıza ilişkin başvurularınızı;
· Turkcell’e daha önce bildirilen ve şirket sisteminde kayıtlı bulunan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle, Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde hazırlanmış olarak gncytnkstaj@turkcell.com.tr adresine e-posta ile veya
· Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde hazırlanmış olarak,	kayıtlı	elektronik	posta	(KEP) adresinizden, turkcell.kisiselverilerikoruma@hs03.kep.tr adresine KEP yoluyla
veya
· Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde hazırlanmış olarak ve kimlik bilgilerinizi tevsik edici belgeleri başvurunuza ekleyerek “Turkcell Genel Müdürlük Aydınevler Mahallesi İnönü Caddesi No:20 Küçükyalı Ofis Park B Blok-
Maltepe/İstanbul” adresine posta yoluyla veya noter vasıtasıyla
iletebilirsiniz.
Yazılı olarak iletilen başvurularda Turkcell, veri güvenliğini temin etmek amacıyla kimliğinizi teyit etmek için ek bilgi ve/veya belge talep etme hakkını saklı tutar. Taleplerinize sağlıklı yanıt verilebilmesi açısından, talep içeriğinin açık, anlaşılabilir ve mümkünse tarih yönünden belirli olarak iletilmesi önerilmektedir.
